JOINS-TOI A L'EQUIPE

APPEL DE CANDIDATURES

K|A
CHEF(FE) DE CAMP ADJOINT(E) CAMP T
1 POSTE A COMBLER TEKAKW'THA

Tu as envie de travailler dans un environnement exceptionnel tout en développant
tes compétences en gestion ? Tu aimes la nature, les jeunes et bouger? Tu carbures
aux défis et cherches constamment a te dépasser? Tu aimerais travailler avec une
équipe trippante, qui se soutient et prends soin les uns des autres?

En résumé, ta job pendant 'été:

e Assurer une vie de camp sécuritaire, diversifiée et remplie d'expériences pour les jeunes et
le personnel.

e Assister et remplacer la cheffe de camp dans la préparation et la réalisation des opérations
estivales reliees a I'animation et au personnel.

e Gérer et coordonner les membres du personnel et des activités d'instruction reliées aux
campeurs(euses) de 8 a 13 ans du "terrain" et aux pionniers(ieres) de 14 a 17 ans du
jecCietlr.

En préparation a l'été:

e Participer a la sélection et a la formation du personnel, planifier et assister a des sessions
de formation et de planification en prévision de I'été.

e Prendre connaissance des attentes éducatives de tous les postes. dinstruction et sa
planification se doit d'étre en lien direct avec ces dernieres.

e Assister la cheffe de camp et I'équipe de direction dans la mise en ceuvre des opérations,
de la mission et des valeurs du camp (rencontres, relation avec les parents, interventions,
sorties, etc.).
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CE QU'ON T'OFFRE

Expérience de gestion concrete

Possibilité d'en faire un stage

Référence et accompagnement a I'emploi par
la suite

Emploi a temps partiel pendant I'année
scolaire

Une expérience WOW sur ton CV

Salaire concurrentiel pendant I'été

Avantages et activités recompense

1 journée de congé par semaine pour relaxer
ou visiter les nombreux joyaux du Maine
(Vacation Land!)

Journées a la mer

Des liens d'amitiés qui dureront toute ta vie
Hébergement et nourriture gratuits tout |'été
Démarche et frais de visa de travail par le
camp

Des souvenirs inoubliables!

QUI ON CHERCHE?

Attitude positive, bienveillante et personne
motivée a cultiver le bonheur

Dynamique, débrouillard(e), leadership,
professionnel(le) et responsable

Sens de l'initiative, de la planification et de
I'organisation

Bonne gestion du stress et de ses émotions
Intérét pour les activités de plein air un atout
Etre disponible en dehors de la période estivale
pour de la planification, de la formations et du
recrutement (travail rémunéré)

Dipldbme collégial ou universitaire dans une
discipline appropriée ou tout autre combinaison
d'études et d'expérience un atout

Expérience dans un poste similaire ou dans la
gestion/supervision d'équipe un atout;
Formation DAFA et connaissance de I'anglais un
atout

Permis de conduire 4B et formation en premiers
soins sont des atouts

Tu te reconnais dans ce profil ?

Envoie-moi ton curriculum vitae et une lettre d'intention d'ici le 5 décembre
a l'attention d'Alexandra Jalbert a ajalbert@campdevacances.com



